
ADI SOYADI ADI

OKUL NO

PROGRAM

BÖLÜM TELEFON NO

STAJ KONUSU E-Mail/Web Sitesi

STAJ SÜRESİ FAX NO

STAJ BAŞLAMA TARİHİ Eğitici Personelin

STAJ BİTİŞ TARİHİ ADI SOYADI

ÖĞRETİM ELEMANI ADI SOYADI ÜNVANI

İşe İlgisi         1-ÇOK İYİ    2-İYİ       3-ORTA          4-ZAYIF            5-OLUMSUZ

Verilen Görevleri Zamanında Yapabilmesi
        1-ÇOK İYİ    2-İYİ       3-ORTA          4-ZAYIF            5-OLUMSUZ

Zamanını Etkin Bir Şekilde Kullanabilmesi
        1-ÇOK İYİ    2-İYİ       3-ORTA          4-ZAYIF            5-OLUMSUZ

Alet ve Ekipmanları Kullanabilmesi
        1-ÇOK İYİ    2-İYİ       3-ORTA          4-ZAYIF            5-OLUMSUZ

Derslerde Öğrendiklerini PratiğeAktarabilmesi
        1-ÇOK İYİ    2-İYİ       3-ORTA          4-ZAYIF            5-OLUMSUZ

Bireysel Çalışma Yeteneği
        1-ÇOK İYİ    2-İYİ       3-ORTA          4-ZAYIF            5-OLUMSUZ

Grup Çalışmasına Yatkınlığı
        1-ÇOK İYİ    2-İYİ       3-ORTA          4-ZAYIF            5-OLUMSUZ

Algılama Gücü
        1-ÇOK İYİ    2-İYİ       3-ORTA          4-ZAYIF            5-OLUMSUZ

Sorumluluk Duygusu
        1-ÇOK İYİ    2-İYİ       3-ORTA          4-ZAYIF            5-OLUMSUZ

Çalışma Hızı
        1-ÇOK İYİ    2-İYİ       3-ORTA          4-ZAYIF            5-OLUMSUZ

Uygun ve Yeterli Malzeme Kullanabilme
        1-ÇOK İYİ    2-İYİ       3-ORTA          4-ZAYIF            5-OLUMSUZ

Problem Çözme Yeteneği
        1-ÇOK İYİ    2-İYİ       3-ORTA          4-ZAYIF            5-OLUMSUZ

İletişim Kurma Yeteneği 
        1-ÇOK İYİ    2-İYİ       3-ORTA          4-ZAYIF            5-OLUMSUZ

Kurallara Uyma
        1-ÇOK İYİ    2-İYİ       3-ORTA          4-ZAYIF            5-OLUMSUZ

Kendini Geliştirme Yeteneği
        1-ÇOK İYİ    2-İYİ       3-ORTA          4-ZAYIF            5-OLUMSUZ

KAŞE İMZA

ADI SOYADI

ÜNVANI TARİH

:

:

Değerlendirme Yapanın;

Bu formun öğrencinin stajı sonunda amiri tarafından doldurularak kapalı zarf içinde staj defterine eklenmesi rica olunur.

:

:

:

:

:

                                  T.C. MANİSA CELAL BAYAR ÜNİVERSİTESİ

                           ALAŞEHİR MESLEK YÜKSEKOKULU MÜDÜRLÜĞÜ

                          STAJ DEĞERLENDİRME FORMU

                       (GİZLİDİR)

ÖĞRENCİNİN İŞYERİNİN

:

:

:

:

ADRESİ

Sayın İşyeri Yetkilisi,

İşyerinizde; staj süresini tamamlayan öğrencimizin, bilgi, beceri, stajdan yararlanma derecesi, ilişkileri ve davranışlarının niteliklerini 

belirlemek için aşağıdaki tabloyu özenle doldurmanızı rica ederiz. Bu form, öğrencimizin stajının değerlendirilmesi için tasarlanmış olup, 

düşünceleriniz de bize yardımcı olacaktır. Öğrencimize işletmenizde staj yapma olanağını sağladığınız ve eğitim programlarına katkınız için 

teşekkür ederiz.

Değerlendirmeyi yaparken 1 (ÇOK İYİ), 2 (İYİ), 3 (ORTA), 4 (ZAYIF), 5 (OLUMSUZ) şeklinde kodlayınız. Eğer konu dışı kalan soru varsa 

yanıt vermeyiniz.
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:


